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Regulamin ,,Swietlicy na Lipowym”

§1

Podstawa prawna

Placowka prowadzi swoja dziatalno$¢ na podstawie:

1.

Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku (tekst jednolity Dz.U. z 2017r. poz.
1769 z p6zn. zm.).

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011r. (tekst
jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 998 z p6zn. zm.).

. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu

alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 487 z p6zn. zm.).

Decyzji Wojta Gminy Skarzysko Koscielne nr OR.[.8124.2020 z dnia 23.07.2020 r.
o wyrazeniu zgody i zezwoleniu na prowadzenie $wietlicy opiekunczo-wychowawczej
pn. ,,Swietlica na Lipowym”.

§2
Postanowienia ogdlne

Swietlica jest placowka wsparcia dziennego, ktéra prowadzi zorganizowana dziatalnosé
opiekuncza 1 wychowawczg oraz pozwala na racjonalne zagospodarowanie czasu wolnego
od zaje¢ szkolnych dzieci 1 mtodziezy.

Obszarem dziatania projektu pn.: , Swietlica na Lipowym” jest Gmina Skarzysko Koscielne
w szczegblnosci: Lipowe Pole Skarbowe, Lipowe Pole Plebanskie.

Siedziba placowki znajduje si¢ w Szkole Podstawowej Lipowe Pole Skarbowe,
ul. Wesota 2, 26-115 Skarzysko Koscielne.

Pobyt dziecka w placowce jest dobrowolny i nieodptatny, na podstawie formularza
zgloszeniowego zgloszenia dziecka rodzica (przedstawiciela ustawowego/innej osoby
uprawnionej).

Placéwka przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy od 6 do 16 lat uczeszczajacych do szkot
podstawowych zamieszkatych na terenie Gminy Skarzysko Koscielne w szczegodlnosci
Lipowe Pole Skarbowe, Lipowe Pole Plebanskie.

LSwietlica na Lipowym” jest prowadzona przez Stowarzyszenie Wiedza i Rozwdj
realizujgce postanowienia umowy o dofinansowanie nr RPSW.09.02.01-26 - 26-0151/19-00.
Liczba dzieci pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy w placowcee jest odpowiednia
do potrzeb dzieci oraz rodzaju prowadzonych zajec.

W placowee podczas zaje¢ odbywajacych si¢ na jej terenie pod opieka jednego
wychowawcy, w tym samym czasie moze przebywac nie wigcej niz 15 — 20 dzieci.
Rekrutacje uczestnikow/uczestniczek przeprowadza kadra zarzadzajaca swietlicy. Rekrutacja
odbywa si¢ zasadniczo na poczatku kazdego roku szkolonego, a w miar¢ potrzeby w ciggu
catego roku. Przyjmowanie dzieci odbywa si¢ bez skierowania, na podstawie formularza
zgloszeniowego. Pierwsza rekrutacja w ramach projektu w sierpniu 1 wrzesniu
2020 r., z mozliwo$cig zmiany rekrutacji na sposéb ciagly ze wzgledu na charakter grupy
docelowej (wykluczenie).
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10. Pierwsza rekrutacje¢ do nowo utworzonej placéwki w ramach projektu poprzedza dziatania

1.

12.

13.

14.

promocyjno-informacyjne, poprzez ogloszenia w szkotach, na ambonie, ulotki oraz
na §wietlicy.
Rekrutacja bedzie odbywa¢ si¢ z uwzglednieniem zasady réwnosci plci, zasady
niedyskryminacji oraz dostgpnosci dla 0oso6b z niepetnosprawnoscia.
Kazdy potencjalny Uczestnik/uczestniczka projektu bedzie mial/-a zapewniony rowny dostep
do projektu oraz proponowanego w nim wsparcia, a podstawa przystgpienia do projektu
bedzie spetnianie okreslonych kryteriow zatozonych w projekcie.
Wychowankowie moga by¢ tez zglaszani do przyjecia przez rodzicéw/przedstawicieli
ustawowych lub innych os6b uprawnionych oraz instytucje: szkoty, poradnie, kuratoréw
sadowych, pracownikow socjalnych, asystenta rodziny itp. oraz organizacje pozarzagdowe.
W ramach dziatan projektowych zastosowano kryteria:
14.1. Kryteria formalne: zamieszkanie na terenie Gminie Skarzysko-Koscielne.
14.2. Kryteria podstawowe: osoby zagrozone ubdstwem i1 wykluczeniem spotecznym oraz
ich otoczenie, w tym rodziny i dzieci korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajagce co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.
14.3. Kryteria preferencyjne:
1. osoby Ilub rodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym
doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie
z powodu wigcej niz jednej z przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt. 15 —
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wlaczenia spolecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow EFS 1 EFRR na lata 2014-2020 - 1 pkt.;
2. osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci oraz osob
z niepetnosprawnoscig sprzezona, osob z zaburzeniami psychicznymi, w tym o0sob
z niepelnosprawnoscia intelektualng i 0oso6b z calo$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi
—1 pkt,
3. osoby lub rodziny korzystajace z POPZ 2014-2020, przy czym zakres wsparcia nie
moze powielaé dzialan, ktére dana osoba lub rodzina otrzymuje z PO PZ w ramach
dziatan towarzyszacych—1pkt.
4. osoby zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym zamieszkujace obszary
poddane rewitalizacji wskazane w gminnych programach rewitalizacji.
5. Osoby z niepelnosprawnos$cia —1pkt.
6. Rodziny zastgpcze-1pkt.
7. Rodziny niepelne/rozbite —1pkt.
8. Rodziny z kuratorem - 1pkt.
9. Rodziny w ktérych wystepuje bezrobocie-1pkt.
10. Rodziny korzystajace z pomocy GOPS —1 pkt.
11. Eurosieroty (rodzic za granicg) —1 pkt.
14.4 Kryterium uzupetniajace do projektu:
1. Kobieta -1 pkt,
2. Kolejnos¢ zgtoszen.



Fundusze . PP )
icki Rzeczpospolita bl WOJEWODZTWO Unia Europeiska
Europejskie ol pej
3 ETOKRZYSKIE - | Fund
Program Regionalny - Polska Eropeiski Fundusz Spofeceny

§3

CELE I ZADANIA PLACOWKI

1. Celem dzialalnosci s$wietlicy $rodowiskowej jest wspieranie rodziny w procesie
przygotowywania dzieci i mtodziezy do samodzielnego zycia, ksztaltowania wlasciwych
postaw spotecznych poprzez objecie ich w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych opieka oraz
zaj¢ciami edukacyjnymi i profilaktycznymi.

Placowka w formie opiekunczo-wychowawczej realizujac swoje zadania zapewnia:

opieke 1 wychowanie,

pomoc w nauce,

organizacj¢ czasu wolnego, prowadzenie zaje¢ tematycznych,

zajecia terapeutyczne,

statg systematyczng wspotprace z rodzing dziecka,

pomoc dziecku w radzeniu sobie z Zyciowymi problemami, kryzysami rodzinnymi,
kryzysami zwigzanymi z relacjami z roéwiesnikami, szkolnymi itp.

pomoc w nabywaniu umiejetnosci spotecznych, koniecznych do samodzielnego
funkcjonowania w dorostym zyciu,

rozpoznanie sytuacji dziecka w kontekscie jego sytuacji rodzinnej,

wspotprace z innymi instytucjami,

dozywianie dzieci,

prowadzenie dokumentacji pracy z dzieckiem i z grupa,

wyposazenie w przedmioty potrzebne do zajec.

§4

ORGANY PLACOWKI

1. Organem placowki jest Kierownik $wietlicy opiekunczo-wychowawczej pn. Swietlica

na Lipowym.

a.

b.

Kierownik $wietlicy opickunczo-wychowawczej pn. Swietlica na Lipowym:

kieruje placowka

do gléwnych zadan kierownika nalezy:

o kierowanie biezacg dziatalno$cig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

e sprawowanie nadzoru nad realizacjg standardu opieki i wychowania,

o dysponowanie srodkami okre§lonymi w planie finansowym placowki,

e sprawowanie nadzoru nad mieniem,

e organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej dziatalno$ci placowki.

e kierownik dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie.

o kierownik jest bezposrednim przelozonym shuizbowym dla zatrudnionych
w placowce pracownikow,
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§5
KADRA PLACOWKI

. Wychowawcy, ktorzy prowadza zajecia z grupa wychowankdw, sprawuja opieke nad

procesem wychowania 1 ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci

w pomieszczeniach $wietlicy, podczas zabaw ruchowych na podwoérku oraz podczas

wycieczek 1 innych imprez, a w szczego6lnosci:

e poznaja sytuacje materialno-bytowsa, rodzinng, wychowawcza i szkolng wychowankow,
ich stan zdrowia, mozliwo$ci, zainteresowania i uzdolnienia, a takze poznaja przyczyny
wystepujacych problemoéw,

e czuwaja nad realizowaniem przez wychowankow obowigzkéw szkolnych,

e wspotpracujg ze szkotami, do ktérych uczeszczaja wychowankowie, z kuratorami
rodzinnymi, pracownikami socjalnymi,

e wspolpracuja z rodzicami (przedstawicielami ustawowymi lub innej osoby uprawnione;j)
wychowankow, informuja ich o postepach i trudnosciach, zachecajg do wspotpracy w ich
pokonywaniu oraz do udziatu w biezagcym zyciu placéwki,

e biorg udziat w organizowaniu zaje¢ dla rodzicow,

e inspirujg i organizujg dziatania zespolowe powierzonej grupy wychowankow,

e prowadzg biezaca dokumentacijg,

e sprawujg opieke nad wychowankami uczestniczacymi w zajeciach poza placowka,

e odpowiadajg za pomieszczenia 1 wyposazenie w grupie wychowawczej, w ktorej
odbywajg si¢ zajecia.

. Psycholog, ktory prowadzi porady, zajecia terapeutyczne, dokumentacje dla, [IPW.
. Psychoterapeuta, ktory prowadzi specjalistyczne zajecia psychoterapeutyczne, dokumentacje

indywidualng w ramach wsparcia.
Prawnik, ktory prowadzi¢ bedzie porady prawne wynikajace z indywidualnych potrzeb.

§6
WOLONTARIUSZE

. Wszelkie formy dziatalnosci placowki moga by¢ uzupelniane i wspomagane przez

wolontariuszy.

. Wolontariusze wykonuja prac¢ za zgoda i pod nadzorem kierownika.
. Wolontariuszem moze by¢ osoba, ktora:

e nie jest karana,

e jest pelnoletnia lub niepetnoletnia za zgoda rodzicéw/ opiekunow prawnych,

o zostala poinformowana o specyfice pracy wychowawczej 1 koniecznosci dochowania
tajemnicy w sprawach znajdujacych si¢ w placowce,

. Wolontariusz wykonuje $wiadczenia odpowiadajace $wiadczeniu pracy pod nadzorem

kierownika lub innej osoby zatrudnionej na potrzeby pracy w Swietlicy na Lipowym.

. Porozumienie, ktore zawiera kierownik $wietlicy z wolontariuszem, okresla:

o zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza $wiadczen;

e zobowigzanie wolontariusza do dziatania w porozumieniu z kierownikiem §wietlicy lub
innych 0s6b zatrudnionych na potrzeby pracy w Swietlicy na Lipowym;

e zobowigzanie wolontariusza do zachowania tajemnicy:
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e postanowienie o mozliwos$ci jego rozwigzania.

Na prosb¢ wolontariusza wydaje mu pisemng opini¢ o wykonaniu $wiadczen
odpowiadajacych $wiadczeniu pracy na rzecz tej placowki.

Pozostate zasady wspolpracy z wolontariuszem okre§la Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§7
FUNKCJONOWANIE PLACOWKI

Swietlica czynna jest przez caty rok kalendarzowy, z wyjatkiem dni ustawowo zwolnionych
od pracy, organizowanych wyjazdowych wypoczynkéw letnich lub zimowych oraz
wykonania niezbednych prac remontowych, konserwatorskich i1 porzadkowych, od
poniedziatku do piatku, 5 godziny dziennie, w godzinach popoludniowych dostosowanych
do potrzeb uczestnikow/uczestniczek wg tygodniowego rozktadu dnia.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do placowki oraz podczas powrotu z placowki
odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice/przedstawiciele ustawowi/inne osoby uprawnione.
Uczestnicy/Uczestniczki majg okreslone prawa i obowiazki.

a) Uczestnicy/Uczestniczki maja prawo do:

e ochrony i poszanowania jego godnosci

e zyczliwego i podmiotowego traktowania,

e wlasciwie zorganizowanej opieki,

e swobody wyrazania mysli i przekonan,

e opieki wychowawczej,

e zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych w placowce
1 poza jej terenem w trakcie otrzymywania wsparcia.

a) Uczestnicy/ Uczestniczki korzystajacy-e ze wsparcia zobowigzany jest do:

e uznawania godnosci i podmiotowosci innych oséb,

e przestrzegania zasad kultury wspotzycia,

e wspodlpracy w procesie wychowania i terapii, poprzez udziat w zajeciach dla nich
zorganizowanych,

e pomagania stabszym,

e przestrzegania regulaminu placowki i tygodniowego rozktadu zajec,

e dbatosci o wspolne dobra, fad i porzadek, utrzymania czystosci w uzytkowanych
pomieszczeniach,

e uczestniczenia w pracach porzagdkowych 1 zajeciach samoobstugowych,

e ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postgpowanie,

e podczas zaje¢ w placowce oraz w czasie wycieczek 1 imprez organizowanych poza
nig obowigzuje catkowity zakaz spozywania alkoholu, palenia tytoniu i uzywania
innych §rodkow psychoaktywnych,

e dbania o mienie placowki,

e przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zaj¢¢ w Swietlicy 1 poza nia,

o zglaszania kazdego uszkodzonego sprzgtu.

4. Rodzice/przedstawiciele ustawowi/inne osoby uprawnione maja prawo do skladania skarg

1 wnioskow na dziatalno$¢ placéwki do kierownika.
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5. Za nieprzestrzeganie obowiazkdw wobec grupy i razgce naruszenie regulaminu Uczestnicy/
Uczestniczki korzystajacy-e ze wsparcia moze by¢ zdyscyplinowany:
« upomnieniem lub nagana kierownika Swietlicy na Lipowym
e w przypadku dluzszej nieusprawiedliwionej  nieobecno$ci na  zajeciach
uczestnik/uczestniczka bedzie skreslony/-a z listy.

§8
DOKUMENTACJA PLACOWKI

1. Placéwka prowadzi nastepujaca dokumentacje:
o Formularz zgloszeniowy,
e Indywidualny Plan Wsparcia (IWP)
e lista obecnosci dzieci;
o inng dokumentacj¢ projektowa w okresie realizacji projektu;
o os$wiadczenie o ochronie danych osobowych.
1. Dokumentacja osobista Uczestnikdéw/Uczestniczek, ktorzy/-e otrzymujg  wsparcie
prowadzona jest z przestrzeganiem zasad poufnosci 1 dyskrecji.
2. Dokumentacja jest dostepna tylko dla oséb prowadzacych merytoryczng pomoc, a o jej
udostepnieniu kazdorazowo decyduje kierownik.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Placéwka prowadzi i rozwija swa dziatalno$¢ w oparciu o przekazane jej zasoby, $rodki
finansowe 1 trwale oraz w udostepnionych pomieszczeniach.

2. Obsluge finansowo - ksiggowa 1 kadrowa prowadzi Stowarzyszenie Wiedza i Rozwdj.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

4. Stosunek pracy z pracownikami placoéwki nawigzywany jest na zasadzie umowy o prac¢ lub
umow cywilno-prawnych zgodnie z kodeksem pracy lub odpowiednio kodeksem cywilnym.

5. Wszelkie sprawy nie ujete niniejszym regulaminem reguluja odpowiednie ustawy
1 rozporzadzenia w tym zakresie.

6. Zalaczniki niniejszego Regulaminu stanowig:
a) Zatacznik nr 1 — Formularz zgloszeniowy dziecka
b) Zalacznik nr 2 — Formularz zgloszeniowy rodzica/przedstawiciela ustawowego/innej

osoby uprawnionej;

c) Zalacznik nr 3 — Indywidualny plan wsparcia.

Lipowe Pole Skarbowe.....................

Miejscowosé, data Podpis Kierownika



